Ministério da Educacdo WV
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica '.
Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca L

Coordenadoria dos Cursos da Graduagdao C E FETI RJ

SELECAO PARA BOLSISTA DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), NA FUNGCAO DE COORDENADOR DE CURSO | OU Il PARA
ATUAR EM CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO

A Coordenagéo do Curso de Engenharia de Produgio do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca — Cefet/RJ, em
parceria com a Coordenadoria de Concursos do Cefet/R) — CCONC, considerando o estabelecido no Decreto n.2 5.800, de 8 de junho de
2006; na Portaria CAPES n.2 183, de 21 de outubro de 2016; na Portaria CAPES n.2 15, de 23 de janeiro de2017; na Portaria Conjunta
CAPES/CNPq n.2 2, de 10 de abril de 2013; na Instru¢do Normativa CAPES n.2 2, de 19 de abril de 2017, na Portaria CAPES n.2 102, de 10 de
maio de 2019, na Portaria CAPES n.2 33, de 16 de fevereiro de 2023, com base nos critérios e exigéncias de qualidade previstas nos
instrumentos de regulagdo do Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES), tornam publicas as normas de selecdo para atuar
como bolsista do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na funcdo de Coordenador de Curso | ou Il, do Curso de Engenharia de
Producdo, sob a coordenagdo da Diretoria de Educagdo a Distancia (DED), da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e do Ministério da Educagdo (MEC).

1. DA SELECAO

1.1 O presente Edital destina-se a selecdo de 01 (um) bolsista, além do cadastro de reserva no dmbito do sistema UAB, vinculado ao Edital
CAPES n.2 09/2022, 07 de fevereiro de 2022, para atuar como Coordenador de Curso | ou Il no Curso de Engenharia de Produgio, conforme
disposto no Anexo I.

1.1.1. O prazo para impugnagdo do Edital é de 5 dias apds a divulgacdo do Edital.
1.1.2. A solicitagdo de impugnagdo referente ao subitem 1.1.1 devera ser feita presencialmente na CCONC.

1.2 Poderdo se inscrever os docentes concursados do quadro de ativos do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca
— Cefet/RJ, membros ativos do colegiado da Coordenagdo de Curso de Ensino Superior de Engenharia de Produgdo a Distancia, nos termos
do Art. 8, Il da Resolugdo 1/2023 DEPES/DIREN/CEFET/RJ.

1.2.1 Os candidatos ndo poderdo estar em afastamento ou licenga parcial ou total de suas atividades laborais no Cefet/RJ.

1.3 A aprovagdo no referido Processo Seletivo ndo garante o imediato inicio das atividades, estando sua convocagdo condicionada ao
provimento de bolsa por parte da UAB — Universidade Aberta do Brasil.

1.4 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas serd automaticamente eliminado
do processo seletivo.

1.5 Os candidatos classificados em posi¢des excedentes poderdo ser chamados caso haja desisténcia, caso constatada a inaptiddo de um ou
mais dos candidatos selecionados.

1.6 As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipétese, vinculo empregaticio e o bolsista podera ser desvinculado a qualquer
momento, por interesse da Instituigdo.

1.7 O bolsista contratado podera ser desligado do curso, a qualquer tempo, por solicitacdo ou por deixar de cumprir com as atividades
pertinentes a fungdo, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades, apds instauracdo de
processo administrativo nos quais sejam assegurados o contraditério e ampla defesa.

2. DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO



2.1 O bolsista selecionado devera cumprir carga hordria de 20 horas semanais e realizar as atividades nos termos constantes no presente
Edital, bem como ter disponibilidade para realizar as atividades de modo compativel com as demandas do curso e dos alunos.

2.2 O bolsista selecionado recebera bolsa mensal no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), caso se enquadre como Coordenador de Curso |,
ou de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais), caso se enquadre como Coordenador de Curso Il, conforme previsto nas Portarias
CAPES n.2 183/2016, art. 49, incisos IX e X e n.2 15/2017, art. 42, inciso X, Instrugdo Normativa CAPES n.2 02/2017, art. 59, inciso Il e Portaria
CAPES n.2 33, de 16 de fevereiro de 2023.

2.3 E vedado o acimulo de bolsas do Sistema UAB, tendo em vista o disposto no art. 52 da Portaria CAPES n.2 183/2016.
2.4 E permitido o acimulo de bolsas apenas nos casos previstos na Portaria Conjunta n.2 2, de 10 de abril de 2013.

Paragrafo Unico: Vale ressaltar a observdncia do teto maximo de valores de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo para os servidores
envolvidos em projetos, referenciados a valores de bolsas pagas por institui¢des oficiais de fomento a drea da pesquisa.

2.5 A vigéncia da bolsa sera restrita ao periodo de execugdo do curso a partir do Edital do Sistema UAB, enquanto durar o curso ao qual o
Coordenador de Curso estara vinculado, conforme Portaria CAPES n.2 183, de 21 de outubro de 2016, art. 42, paragrafo Unico.

2.6 Cabe ao Coordenador de Curso atentar-se ao teto remuneratdrio constitucional, conforme Constituigdo Federal, art. 37, inciso XI, e
Decreto 7.423/2010, art. 72, § 42.

3. DAS OBRIGACGES DO BOLSISTA NA FUN(;I'-'\O DE COORDENADOR DE CURSO
3.1 S30 atribuigdes do Coordenador de Curso:

3.1.1 Assessorar no planejamento, orientagdo, acompanhamento, implementacdo e avaliacdo da proposta pedagédgica do curso, bem como
agir de forma que viabilize a operacionaliza¢do de suas atividades curriculares;

3.1.2 Coordenar as agdes de ensino para a gestdo do curso sob sua responsabilidade;

3.1.3 Incentivar e favorecer a implementacdo de atividades no curso, que propiciem a melhoria do nivel de aprendizado, estimulando a
critica e a criatividade de todos os envolvidos no processo educacional;

3.1.4 Propor as a¢Bes pedagdgicas e a organizagdo didatico—curricular do curso, observada a legislagdo e as normas vigentes;

3.1.5 Planejar, orientar e supervisionar atividades de ensino e aprendizagem no curso, avaliando-as para assegurar a regularidade do

desenvolvimento do processo educativo;

3.1.6 Relatdrio anual sobre as atividades desenvolvidas na coordenagdo para compor o relatério de gestdo institucional;

3.1.7 Colaborar, incentivar e apoiar a formagdo e qualificagdo do corpo docente no campo didatico-pedagdgico voltado para o curso;
3.1.8 Articular a promogdo de trabalhos complementares do curso, como palestras, semindrios e afins;

3.1.9 Colaborar com a realizagdo de semanas tecnoldgicas, mostras de trabalhos cientificos, mostra de talentos e eventos semelhantes que

incentivem a producdo técnica, cientifica e artistico-cultural dos cursistas;

3.1.10 Incentivar e auxiliar os docentes a promoverem atividades pedagédgicas diversas;

3.1.11 Acompanhar o desempenho escolar dos cursistas e estimular politicas de permanéncia e éxito;
3.1.12 Orientar o planejamento, a organizagdo e avaliagdo das atividades do curso;

3.1.13 Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento de atividades de ensino, inerentes ao curso;
3.1.14 Participar de atividades de divulga¢do do curso;

3.1.15 Orientar, acompanhar, planejar, executar, avaliar e revisar o Projeto Pedagégico de Curso;

3.1.16 Realizar reunides periddicas com os docentes, tutores e com a Coordenacdo do Curso de Engenharia de Producdo — Cefet/RJ para
planejamento, acompanhamento e avaliagdo de atividades do curso;

3.1.17 Orientar os docentes em articulagdo com a Assessoria Pedagdgica do DIREN/CEFET- RJ para a elaboragdo dos Planos de Ensino de
cada componente curricular de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso

3.1.21 Acompanhar e exigir o cumprimento do Calendario Académico;

3.1.22 Proporcionar, articulando com a Assessoria Pedagdgica da Diretoria de Ensino — DIREN, suporte aos docentes que encontrarem
dificuldades didaticas, auxiliando para que estas sejam superadas, prevenindo problemas na aprendizagem dos discentes; 3.1.23
Acompanhar as atividades de tutoria relativas ao curso;



3.1.24 Assessorar nas atividades de avaliagdo institucional;

3.1.25 Participar do planejamento das atividades relacionadas ao curso, articulando ensino, pesquisa e extensao;

3.1.26 Participar dos processos decisorios de sele¢do de docentes, tutores e discentes;

3.1.27 Desenvolver agBes para garantir a implantagdo e o desenvolvimento do curso com elevados padrdes de qualidade;

3.1.28 Acompanhar e assessorar a parceria do Curso de Engenharia de Produgdo com o Consércio CECIERJ/CEDERJ, disponibilizando as
informagBes necessarias para a manutengdo dessa parceria;

3.1.29 Participar de possiveis reunides para a gestdo das atividades do Curso de Engenharia de Produgdo junto aos representantes do
Consércio CECIERJ/CEDERJ, quando for o caso.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO:
4.1 Para concorrer a vaga deste edital é necessério:
4.1.1 Ter a formagdo académica conforme estabelecida noAnexo I;

4.1.2 Para candidatos a Coordenador de Curso |, exigida experiéncia de 3 (trés) anos como professor no magistério superior, conforme
Portaria Capes n2 183, de 21 de outubro de 2016, art.42, IX e anexo;

4.1.3 Para candidatos a Coordenador de Curso I, exigida formagdo minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano como professor no
magistério superior e titulagdo minima em nivel de mestrado, conforme Portaria Capes n.2 183, de 21 de outubro de 2016, art. 42, inciso X,
redacdo dada pela Portaria Capes n.2 15, de 23 de janeiro de 2017 e anexo;

4.1.4 Ser docente efetivo do Departamento de Educagdo Superior do Cefet/RJ, membro ativo do colegiado da Coordenacdo de Curso de
Ensino Superior de Engenharia de Produgdo a Distancia, nos termos do Art. 8°, Il da Resolugdo 1/2023 DEPES/DIREN/CEFET/RJ e ter
disponibilidade de carga horaria semanal conforme o item 2.1, desde que devidamente comprovadas a compatibilidade de horarios e a
auséncia de prejuizo as atividades exercidas em possiveis cargos ou fungdes acumuladas.

4.1.5 Estar quite com as obrigagOes eleitorais, e com as obrigagdes militares, no caso de candidato do sexo masculino; estar quite com as
obrigacdes eleitorais, no caso de candidata do sexo feminino;

4.1.6 Ter disponibilidade para comparecer as reunides presenciais a serem realizadas no Cefet/R) (Campus Maracan3, Rio de Janeiro) e nos
polos de oferta do curso;

4.1.7 Ter conhecimento de Educagdo a Distancia e do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle.
Pardgrafo Unico: o candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagBes estabelecidas sera

automaticamente eliminado do processo de selegdo.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 Ainscrigdo sera realizada de forma eletrdnica, pela entrega do formulario de inscri¢do, preenchido e assinado, disponivel para download
no site da CCONC-Cefet/RJ através do link: https://www.cefet-rj.br/index.php/a-distancia e dos documentos comprobatdrios listados no
item 6.1 deste edital: O Formulario de Inscrigdo e os documentos comprobatérios deverdo ser enviados pelo candidato ao e-mail
concursos@ cefet-rj.br da Coordenadoria de Concursos (CCONC), no periodo de 10 de novembro de 2024 a 10 de dezembro de 2024.

5.2 As inscri¢des sdo gratuitas. O envio do e-mail pelo candidato poderd ocorrer até as 23:59 horas do dia 10 de novembro de 2024.
5.3 Para se inscrever, o candidato deverd conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.

5.4 Ao preencher os dados do Formulario de Inscrigdo, o candidato devera informar, obrigatoriamente, apenas o enderego eletrénico do
Cefet/RJ (e-mail institucional do Centro), que serd considerado como o canal de comunicagdo oficial com a comissdo de sele¢do para os
procedimentos das fases deste processo seletivo.

5.5 E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto de seu enderego eletrénico (email), ndo sendo permitida a utilizagio
de e-mails de uso coletivo ou associado.

5.6 Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informag&es contidas no formuldrio de inscrigdo.

6. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A INSCRIGAO

6.1 O candidato devera entregar obrigatoriamente os documentos nos dias e horarios do periodo de inscri¢do (item 5.1 do Edital), conforme
descrito abaixo:



6.1.1 Cépia do documento de identidade e CPF;
6.1.2 Comprovante de formagdo:

6.1.2.1 COORDENADOR DE CURSO | — Cépia do diploma académico de graduagdo, devidamente reconhecido pelo MEC, na forma da
legislagdo em vigor;

6.1.2.2 COORDENADOR DE CURSO Il — Cépia do diploma académico de graduagdo e de mestrado, devidamente reconhecido pelo MEC, na
forma da legislagdo em vigor.

Pardgrafo uUnico: caso o diploma esteja em fase de expedicdo, é preciso apresentar a declaragdo original de conclusdo do curso expedida
pela Instituicdo de Ensino Superior.

6.1.3 Comprovante de experiéncia:
6.1.3.1 COORDENADOR DE CURSO | — Comprovante de experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério superior;
6.1.3.2 COORDENADOR DE CURSO Il — Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior.

6.1.4 Curriculo Lattes atualizado (obrigatdrio) acompanhado somente dos documentos comprobatérios das atividades pontuadas, conforme
itens do Anexo I;

6.1.5 Carta de intengdes, conforme critérios do Anexo IIl;
6.1.6 Declaragdo, conforme Anexo V;

6.1.7 Certiddo de quitacdo eleitoral com data de emissdo posterior a Ultima eleicdo, disponivel no link:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral.

6.2 Para comprovagdo da experiéncia no magistério superior serdo aceitas copias da Carteira de Trabalho, contracheque ou declaragdo da
instituicdo de ensino superior empregadora, constando o dia, més e o ano de inicio e término da atividade.

6.3 N&o serdo aceitos, para efeito de comprovagdo de experiéncia, comprovante no exercicio da profissdo/emprego com fragdo menor que
06 (seis) meses completos, a fim de se evitar a apresentagdo de periodos distintos de experiéncia fracionados.

6.4 Caso a Comissdo julgue necessdrio, poderdo ser solicitados, a qualquer momento, os documentos originais citados no item 6.1 deste
Edital.

6.5 A CCONC-Cefet/RJ ndo se responsabiliza por solicitagbes de inscrigdo via internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6 Constatada a falta de apresentacao, irregularidade, apresentagdo incompleta ou ilegibilidade de qualquer documento ou informagéo, o
candidato serd automaticamente excluido deste processo seletivo.

6.7 Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informag&es contidas no formuldrio de inscrigdo.

7. DAS ETAPAS

7.1 Este Processo de Selecdo consta de duas etapas simultaneas:

7.1.1 Etapa I: Analise de Curriculo;

Pardagrafo Unico: a Etapa | é classificatéria e eliminatdria.

7.1.1.1 A analise do curriculo e dos documentos comprobatérios valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.1.1.2 Sera eliminado o candidato que ndo atingir 60 pontos.

7.1.1.3 A classificagdo do candidato dar-se-a de acordo com a pontuacgdo obtida no Anexo Il

7.1.1.4 Serdo desconsiderados os documentos comprobatérios de atividades que ndo estejam indicados na referida tabela de pontuagdo.
7.1.1.5 Para efeito de cobmputo de pontuagdo relativa ao tempo de experiéncia:

7.1.1.6 Sera considerado somente o tempo de exercicio da profissio/emprego em fragdo minima de 6 (seis) meses completos, a fim de se
evitar a apresentagdo de periodos distintos de experiéncia fracionados.

7.1.1.7 N&o seré considerada mais de uma pontuagdo relativa aos periodos concomitantes, a fim de se evitar a apresentagdo de experiéncia



em cursos diferentes referentes aos mesmos periodos.
7.1.2 Etapa II: Andlise da Carta de Intengdes.
7.1.2.1 A andlise da carta de intengGes valera de O (zero) a 100 (cem) pontos e valorizara:

7.1.2.1.1 A compreensdo do candidato sobre o campo de atuagdo do coordenador em Educagéo a Distancia - EaD; valor: de O (zero) a 40

(quarenta);

7.1.2.1.2 Dominio e conhecimento sobre ensino/aprendizagem em levantamento, classificacdo e interpretagdo de solos; valor: de 0 (zero) a
30 (trinta);

7.1.2.1.3 Disposigdo do candidato para a coordenagdo — interesse, motiva¢des, expectativas e disponibilidade de tempo para os encontros
presenciais e a distancia com os alunos; valor: de 0 (zero) a 30 (trinta).

7.2 O resultado final serd a soma no computo final dos pontos obtidos com a andlise de curriculo e a carta de intengbes, sendo que a
classificagdo obedecera a ordem decrescente.

7.3 Na ocorréncia de candidatos com o mesmo niimero de pontos, o desempate se dard pelos seguintes critérios:

7.3.1 Maior tempo de experiéncia em Coordenagdo de Curso de Educagdo Superior a Distdncia em Engenharia de Produgdo; 7.3.2 Maior

tempo de experiéncia em Docéncia em Curso de Educagdo Superior a Distancia em Engenharia de Producdo;
7.3.3 Maior idade.

7.4 O processo seletivo serd realizado pela Comissdo de Sele¢do designada pela Coordenadoria da Universidade Aberta do Brasil no Cefet/RJ,
que obedecerd ao disposto nos artigos 18 a 21 da Lei 9.784/99.

7.5 A Comissdo sera composta por 03 (trés) docentes do Cefet/RJ, com titulagdo igual ou superior a exigida no certame.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E OUTRAS CONVOCACOES

8.1 O resultado do Processo de Selegdo serd publicado no link: https://www.cefet-rj.br/index.php/a-distancia, conforme data prevista no
cronograma, disposto no Anexo IV.

8.2 Outros meios de comunicagdo eventualmente utilizados ndo sdo oficiais e, portanto, ndo geram deveres ou direitos.

9. DO RECURSO

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo devera observar que:

9.1.1 O recurso devera ser realizado até as 18:00 horas do dia 12 de dezembro de 2024, através de formulario especifico disponivel para
download no site CCONC-Cefet/RJ: https://www.cefet-rj.br/index.php/a-distancia.

9.1.2 O recurso devera ser individual, com a indicagdo precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, com as alegacdes
devidamente fundamentadas e comprovadas, juntando, sempre que possivel, cépia dos comprovantes.

9.1.3 N3o serdo aceitos recursos via e-mail, Sedex, fax ou por qualquer outro meio.

9.1.4 Se a andlise do recurso resultar alteragdo do resultado, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou ndo.

9.1.5 A resposta ao recurso serd publicada no enderego eletrénico: https://www.cefet-rj.br/index.php/a-distancia, no dia 13 de dezembro de
2024.

9.1.6 Contra o resultado final do recurso interposto, nos termos deste item 9, e observado o disposto no § 12 do art. 52 da Portaria CAPES

102/2019, que prevé recurso excepcional aquele érgdo, ndo cabera outro recurso.

10. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA O ATO DE CONVOCACAO

10.1 O candidato aprovado e convocado no Processo de Sele¢do deve entregar pessoalmente a secretaria da Coordenagdo do Curso, campus
Maracand, em até 05 (cinco) dias Uteis apds convocagdo, 01 (uma) copia impressa da seguinte documentagdo: 10.1.1 Cépia dos documentos
de identidade e CPF;

10.1.2 Comprovante de Formagdo frente e verso:



10.1.2.1 COORDENADOR DE CURSO | — Cépia do diploma académico de graduacdo devidamente reconhecido pelo MEC, na forma da
legislagdo em vigor;

10.1.2.2 COORDENADOR DE CURSO Il — Cépia do diploma académico de graduacdo e de mestrado devidamente reconhecido pelo MEC, na
forma da legislagdo em vigor.

Pardgrafo Unico: caso o diploma esteja em fase de expedicdo, é preciso apresentar a declaracdo original de conclusdo do curso expedida
pela Instituicdo de Ensino Superior.

10.1.3 Comprovante de experiéncia:

10.1.3.1 COORDENADOR DE CURSO | - Comprovante de experiéncia minima de 3 (trés) ano no magistério superior;

10.1.3.2 COORDENADOR DE CURSO Il - Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior;

10.1.4 Declaragdo de acumulo de Bolsas, disponivel para download através do link: https://www.cefet-rj.br/index.php/a-distancia;

10.1.5 Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso (Ficha de Coordenador de Curso), disponivel para download através do link:

https://www.cefet-rj.br/index.php/a-distancia.

10.2 Caso a Coordenagdo julgue necessario, poderdo ser solicitados, a qualquer momento, os documentos originais exigidos no item 7.1
deste Edital.

10.3 A falta de qualquer um dos documentos exigidos, bem como a indicagdo de informagdes incompletas, podera implicar na eliminagdo do

candidato deste processo seletivo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Ainscri¢do do candidato implicara na aceitagdo das normas fixadas neste Edital.

11.2 O candidato selecionado, apds convocado, tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para manifestar-se sobre a aceitagdo, ou ndo, do
exercicio e para encaminhar os documentos indicados conforme item 10.1 do presente Edital, sob pena de ser considerado desistente.

11.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, retificagdes, convocacdes e comunicados
referentes a este Processo Seletivo.

11.4 O vinculo estabelecido pela concessdo de bolsa é de carater precério.

11.5 Podera ser dispensado o bolsista quando a sua atuagdo estiver em descompasso com as atribui¢des previstas para a fungdo, ou quando
houver insuficiéncia de bolsas, de acordo com seus procedimentos internos.

11.6 Podera ser cancelado, anulado ou adiado o Processo Seletivo por motivo de forga maior, dando ampla divulgagdo de seus atos e das
providéncias a serem tomadas pelo candidato que ja tenha efetivado a inscrigdo.

11.7 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo dos telefones durante o Processo de Sele¢do
e durante todo o prazo de validade deste Processo Seletivo.

11.8 Os casos ndo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenadoria da Universidade Aberta do Brasil no Cefet/RJ.
11.9 A validade do Processo Seletivo sera de 04 (quatro) anos, conforme previsto na Portaria CAPES n.2 102, de 10 de maio de 2019, art. 32.
11.10 Informagdes adicionais poderdo ser obtidas através do endereco: https://www.cefet-rj.br/index.php/a-distancia.

11.11 O Cronograma esta disponibilizado no Anexo IV.

Rio de Janeiro, 05 de novembro de 2024.

Prof. Manuel Joaquim de Castro Lourengo

Coordenador Geral da UAB no Cefet/R]

Prof. Mauricio Saldanha Mosa

Diretor Geral do Cefet/RJ



ANEXO |

VAGAS E FORMACAO

Total de vagas: 1 vaga

Exerdicio Minimo

Quantidade - Titulagao no Magistério
Tipo de vaga Formagdo ) Polos
de vagas Minima
Superior
Coordenador
3 anos
de Curso |
1 Mestrado | Mestrado
Coordenador
1ano

de Curso Il




ANEXO I

Quadro de critérios e pontuagdo da analise dos comprovantes do candidato

Titulagdo
Item Pontuagdo Pontuagdo Méxima
Doutorado 10 pontos 10
Total de pontos distribuidos nesta categoria 10

Atuacdo Profissional

Iltem Pontuacdo Pontuagdo Maxima
Professor em curso presencial de 2 pontos por semestre 10
Engenharia de Produgdo
Professor em curso a distancia de 4 pontos por semestre 20
Engenharia de Produgdo
Atuag¢do como membro efetivo de Nucleo
2 pontos por semestre 10

Docente Estruturante de curso de
Engenharia de Produgdo
Coordenagdo de curso presencial de 2 pontos por semestre 10
Engenharia de Produgdo
Coordenagdo de curso a distancia de 5 pontos por semestre 20
Engenharia de Produgdo

Total de pontos distribuidos nesta categoria 70

Produgdo Cientifica, Técnica, Artistica e Cultural (dltimos 5 anos)

Iltem Pontuacdo Pontuagdo Maxima

Artigo publicado em periédico indexado
5 pontos por artigo 20
nas bases Web of Science ou Scopus

Trabalho completo publicado em anais de .
. ) . 1 ponto por artigo 5
evento nacional/internacional

Total de pontos distribuidos nesta categoria 20




Total de pontos distribuidos 100

Observagdo: somente serdo pontuados os itens previstos neste anexo, desde que acompanhados dos
respectivos documentos comprobatdrios.



ANEXO Il

MODELO DE FORMATAGAO DE CARTA DE INTENGOES

Nome completo:
Atividade pretendida:

Escreva sua carta de intengdes, em fonte Arial 12, espagamento 1,5, com no maximo quatro pdginas, a ser avaliada com base
nos critérios estabelecidos no item 7.1.2, e seus subitens, deste Edital.



ANEXO IV

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO EDITAL

EVENTO DATA LOCAL
Publicacdo da Portaria de 16/09/2024 Pagina da Educagdo a
designagdo da Comissdo Distancia
de Selegdo
https://www.cefet-
rj.br/index.php/a-distancia
Publicacdo do edital 10/11/2024

Periodo de inscri¢do

10/11/24 a 10/12/2024

Resultado Preliminar 11/12/2024

Periodo para recurso do 12/12/2024
Resultado Preliminar

até 18h00

Divulgagdo da resposta 13/12/2024

aos recurso do
Resultado Preliminar

Resultado Final

16/12/2024




ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE REMUNERACAO

Declaro, para fins de direito, conhecer as normas fixadas pelo supracitado Edital de Coordenador de Curso e assumo o
compromisso de me dedicar as atividades nele especificadas. Afirmo que a minha remuneragdo total bruta mensal ndo
ultrapassard o teto remuneratério constitucional, conforme Constituicdo Federal, art. 37, inciso XI, e Decreto 7.423/2010, art. 79,
§ 40,

Documento assinado eletronicamente por:

= Lucas Mateus Goncalves Bulhoes, COORDENADOR - FG2 - COGRA, em 12/11/2024 18:31:03.
= Manuel Joaquim de Castro Lourenco, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em 12/11/2024 20:22:01.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/11/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.cefet-rj.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Coédigo Verificador: 41745
Cédigo de Autenticacdo: 69af2d72f9

De acordo.

Assinado de forma digital
o g
: £/~ /77 por MAURICIO SALDANHA
A %///ﬁf MOTTA:94977135768
Dados: 2024.11.18 21:32:49
L. -03'00'
Mauricio Saldan?\a Motta
Diretor-Geral



